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В монографии излагаются теоретические основы и практически применимые методы
адаптации организационных структур управления предприятий. Рассматривается
сущность адаптации, ее основные свойства и роль в развитии предприятий. Изучены
подходы и тенденции развития организационных структур управления предприятий на
основе адаптации. Выявлена связь моделей организационных структур управления с
экономическими теориями и концепциями развития предприятий. Раскрыты особенности
организационных структур управления с учетом их свойств адаптивности. Приведены
результаты исследования адаптивности организационных структур управления
промышленных предприятий в субъекте России — Республике Северная Осетия-Алания.
Раскрыто содержание адаптационной структуры управления предприятия, уточнены
индикаторы уровня адаптивности организационных структур управления
промышленного предприятия, представлены примеры адаптивных организационных
структур управления предприятия. Исследованы современные тенден¬ции в
формировании оргструктур управления бизнес-групп.
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Для научных работников, студентов экономических специальностей, работников
ведомств, коммерческих структур и предпринимателей.
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