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У монографії поряд із предметом, методом і джерелами принципи трудового права
визнані критеріями для виокремлення цієї галузі права як самостійної в національній
правовій системі. Указані критерії взаємопов'язані й перебувають у постійному розвитку.
Трудове право як галузь є історично сформованим складником правової системи
України. Вона становить об'єднану спільними принципами сукупність правових норм, які
розвиваються, удосконалюються і які, використовуючи властиві їм специфічні юридичні
способи і прийоми, регулюють трудові й пов'язані з ними відносини. Принципи трудового
права розглянуті як об'єктивно зумовлені характером і змістом соціально-трудових
відносин, закріплені у відповідних джерелах або виражені у стійкій юридичній практиці
загальновизнані основоположні керівні засади, відправні ідеї, як аксіологічні підвалини
трудового права, що характеризують зміст, сутність і призначення в суспільстві цієї
галузі, відображають загальні закономірності її еволюції й функціонування і служать
створенню внутрішньоузгодженої й ефективної системи правових норм у сфері праці.

  

Робота розрахована на науковців, викладачів, аспірантів, студентів юридичних вищих
навчальних закладів, а також на всіх, хто цікавиться теоретико-прикладними
проблемами принципів трудового права України.
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